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El presente Informe Trimestral de Actividades ha sido elaborado en estricto
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 15, fraccién X, de la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Hidalgo; el articulo 38 de los Lineamientos para la
Celebracién de las Sesiones de los Organos de Gobierno, las Asesorias Técnicas y
aquellas reuniones relacionadas con la Rectoria del Poder Ejecutivo de los
Organismos Descentralizados de la Administraciéon Pablica; asi como en los articulos \
13, fraccién |, inciso h), y 14 del Reglamento de la Ley de Entidades Paraestatales del

Estado de Hidalgo.

Este informe incluye un analisis detallado de las actividades sustantivas realizadas

durante los meses de enero, febrero y marzo del afic 2025. Se presenta una visién

integral del desempefio institucional, resaltando los resultados obtenidos en relacién

con las metas establecidas en los indicadores, asi como los objetivos generales y
especificos trazados para el periodo en cuestién. Dichos resultados son consistentes

con los lineamientos definidos en el Plan Estatal de Desarrollo, el Programa
Institucional de Desarrollo, los Programas Sectoriales, el Programa Operativo Anual 2
y los Objetivos para el Desarrollo Sostenible.

Adicionalmente, en él se detalla los avances y logros obtenidos por la institucién
durante el dltimo trimestre del afio, consolidando la transparencia y rendicién de
cuentas como valores fundamentales en la gestién educativa.

El Informe Trimestral refleja de manera
objetiva y fundamentada los esfuerzos
realizados por la universidad para alcanzar
sus metas estratégicas y contribuir al
desarrollo sostenible de la regidn, Y
fortaleciendo asi su papel como un

organismo clave dentro del sector

educativo del estado. \
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ACADEMIA

Ceremonias de Entrega de Titulos Profesionales

Durante febrero y marzo de 2025, la Mtra.
Nadia Flores Meléndez tuvo el honor de
encabezar dos ceremonias de entrega de
titulos profesionales, reconociendo el
esfuerzo, la dedicacién y el compromiso de
las y los egresados de distintas carreras del
nivel superior.

El 25 de febrero, se llevé a cabo la ceremonia correspondiente a las generaciones

de la Licenciatura en Innovacion de Negocios y Mercadotecnia, Licenciatura en
Ingenieria en Entornos Virtuales y Negocios Digitales, y Licenciatura en 4
Ingenieria en Mantenimiento Industrial. En un ambiente de orgullo y celebracién,

se reconocid el logro académico de quienes culminaron con éxito sus estudios
universitarios.

Posteriormente, el 1 de marzo, se realizé la entrega de titulos a egresadas y
egresados de la Licenciatura en Ingenieria en Mecatrénica, asi como del Técnico

3¢ HDALGO EDUCACION Superior Universitario (TSU) en
Desarrollo de Negocios, Area
Mercadotecnia. Esta ceremonia

reafirmé el compromiso
institucional con la formacién de
profesionales altamente

capacitados para enfrentar los
desafios del entorno laboral actual.

rectoria@utvam.edu.mx
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Participacion en el XVI Campeonato Nacional de Robética y
Habilidades STEM

Del 26 al 28 de febrero, catorce
estudiantes y tres docentes
representaron con orgullo a nuestra
universidad en el 16° Campeonato
Nacional de Robética y Habilidades
STEM, que se llevé a cabo en el marco de
la Feria de Pachuca, Hidalgo.

Este destacado equipo demostré un alto
nivel de compromiso, disciplina y
creatividad durante su preparacion,
dedicando semanas de trabajo intenso al
disefio, ensamblaje y programacién de sus 5
proyectos. Su participacion se centré en las
categorias de Robética Colaborativa y
Robdética M6évil, areas que demandan no
solo conocimientos técnicos, sino también
habilidades de trabajo en equipo, resolucién de problemas y pensamiento
innovador.

La presencia de nuestros representantes en .
este evento nacional refleja el firme N ——
compromiso institucional con el impulso a la e '
ciencia, la tecnologia y la innovacién como
pilares fundamentales en la formacién
académica. Asimismo, fortalece la
vinculacién con comunidades tecnolégicas a
nivel nacional, promoviendo el intercambio
de experiencias y buenas practicas.

rectoria:é¢:utvam.edu.mx
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Participacion en el Festival Cientifico y Tecnholégico con Enfoque de
Género “SIHUATL”

El pasado 19 de febrero,
estudiantes de la UTVAM
participaron en el Festival
Cientifico y Tecnolégico con
Enfoque de Género
“SIHUATL", realizado en el
Tekuayan Bioparque. Este
evento reuni® proyectos
académicos de nivel medio
superior y superior de la regién, destacando la creatividad y el compromiso de las
y los jévenes con la ciencia y la tecnologia.

En representacién de la UTVAM, ocho estudiantes de las carreras de 6
Mantenimiento Industrial y Desarrollo de Software Multiplataforma
presentaron propuestas tecnoldgicas innovadoras, servicios orientados al
emprendimiento y prototipos de software, como muestra de su preparacion
académica y visién hacia la solucién de problemdticas actuales.

El objetivo del festival fue fomentar la participacién equitativa de mujeres y
hombres en los ambitos cientifico y tecnolégico, impulsando iniciativas que
promuevan la igualdad de género y el desarrollo profesional de las y los
estudiantes.

Con esta participacién, las y los estudiantes demostraron su talento, creatividad
y compromiso con la innovacién, al tiempo que fortalecieron los lazos de
vinculacién con la comunidad académica y el sector tecnolégico, contribuyendo
asi a la generacién de redes de colaboracién, aprendizaje e inclusién en la

ciencia.

rectoria:@utvam.edu.mx
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Concurso Scripps National Spelling Bee 2025

El pasado 25 de marzo de 2025 se llevé a

cabo el Concurso Scripps National Spelling

Bee 2025 en el Aula Audiovisual del edificio

UD1 de la UTVAM. Este evento, que tiene |
como propésito fortalecer la ensefianza y H
practica del idioma ingiés en la comunidad

universitaria, contd con la participacién

entusiasta de 14 estudiantes de la carrera de

q Lengua Inglesa.

La actividad fue presidida por la Mtra. Nadia
Flores Meléndez, rectora de la UTVAM,
acompafada por el Dr. Marco Antonio
Flores Gonzalez, director Académico, y la
Mtra. Lourdes Benitez, coordinadora de la
carrera. Su presencia subrayé el respaldo
institucional a este tipo de iniciativas que
promueven el desarrollo de competencias
linglisticas en un entorno académico
retador y dindmico.

El concurso representé una valiosa oportunidad para que las y los estudiantes
demostraran sus habilidades en ortografia, vocabulario y pronunciacién del
inglés, fomentando al mismo tiempo la confianza, el pensamiento critico y el
espiritu de sana competencia.

771 247 4028
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Programa de Becas para la Transformacién 2025

Este programa es un esfuerzo estatal orientado a apoyar a estudiantes
destacados y/o en situacion de vulnerabilidad, con el propésito de impulsar su
ingreso, permanencia y conclusién de estudios en el nivel superior. Este
programa contempla tres tipos de apoyo: Beca de Ingreso y Permanencia, Beca
de Excelencia Académica y Beca de Servicio Social.

|
i

e

<
K EDUCACION

CONSULTA LAS BASES EN

http://becasparalatransformacion.seph.gob.mx

Universidad Tecnolégica de la Zona Metropolitana del Vatle de México 8

Los apoyos estan dirigidos, prioritariamente, a estudiantes pertenecientes a
pueblos indigenas, en situacién de pobreza o vulnerabilidad, asi como a aquellos
que residen en zonas de mayor rezago social.

Durante el primer trimestre del ejercicio
fiscal 2025, se llevd a cabo la apertura de
la convocatoria, misma que fue
ampliamente difundida a través de
diversos medios institucionales como
correo electrénico, redes sociales
oficiales y sesiones informativas
presenciales con el estudiantado.

La UTVAM se ha trazado como meta
beneficiar al menos a 500 estudiantes, lo
cual representaria un 87 % de Ila

matricula total, reafirmando asi su rectoriagutvam.edu.mx
771247 4028
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EDUCACION CONTINUA

Participacion en el Programa "Ya es Hora 12.1" de Radio y Television de ‘
Hidalgo

El pasado 22 de enero, la
Universidad Tecnoldgica
de la Zona Metropolitana
del Valle de - México
participé en el programa
"Ya es Hora 12.1" de Radio
y Television de Hidalgo,

mediante una entrevista a -IO
la titular del
Departamento de

Educacién Continua vy
Formacidn. El propdésito de esta intervencion fue difundir la oferta de Cursos de
Lenguas Extranjeras que brinda la universidad a la comunidad.

Durante la transmisién, se compartié informacién clave sobre los cursos
disponibles en los idiomas inglés y francés, destacando sus beneficios,
modalidades y la relevancia que tiene el dominio de una segunda lengua en el
ambito académico y profesional.

Este tipo de acciones permiten posicionar a la UTVAM como una institucidon
comprometida con la formacion integral, al ofrecer alternativas educativas
accesibles, pertinentes y de calidad. Asimismo, se fortalece la proyeccién
institucional al alcanzar nuevas audiencias y fomentar el interés por el
aprendizaje de lenguas extranjeras.

rectoria-@utvam.edu.mx

771247 4028
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Curso de Lengua Extranjera en Inglés - Nivel Beginner Il

Del 25 de enero al 15 de marzo del presente aho, se llevdé a cabo el Curso de

Lengua Extranjera en Inglés — Nivel Beginner II, dirigido al publico en general.

Las sesiones se desarrollaron en un horario de 8:00 a 13:00 horas en el Centro de

Informacién y Documentacién de la Universidad Tecnolégica del Valle del |
Mezquital (UTVAM), con una duracién total de 40 horas y la participacidén de 21 \
estudiantes.

El objetivo principal del curso fue fortalecer habilidades fundamentales del
idioma inglés, abarcando &areas como gramaética, vocabulario, comprensién
auditiva, expresién oral, lectura y escritura. A través de actividades dindmicas,
enfocadas en situaciones reales y cotidianas, las y los participantes lograron
adquirir mayor confianza en el uso del idioma.

Como resultado, se observaron avances significativos en la capacidad de los
estudiantes para comprender y comunicarse en inglés dentro de diversos TI
contextos. Esta experiencia les permitird continuar su proceso de aprendizaje y
desenvolverse con mayor seguridad en entornos personales, académicos y

profesionales.

rectoria-gutvam.edu.mx
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Curso de Lengua Extranjera en Francés - Nivel Basico

Del 25 de enero al 15 de marzo del presente afio, se llevé a cabo el Curso de
Lengua Extranjera en Francés - Nivel Bésico, dirigido al publico en general. Las
sesiones se realizaron en el Centro de Informacién y Documentacién de la
Universidad Tecnolégica del Valle del Mezquital (UTVAM), en un horario de 8:00
a 13:00 horas, con una duracién total de 40 horas y la participacién de N
estudiantes.

Este curso tuvo como objetivo desarrollar las competencias linguisticas
establecidas en el nivel Al del Marco Comin Europeo de Referencia para las
Lenguas (MCERL), tales como comprender palabras y expresiones de uso
frecuente relacionadas con aspectos personales, familiares y del entorno
Inmediato, asi como utilizar frases simples para describir lugares, personas y
situaciones cotidianas.

A través de una metodologia dindmica y actividades practicas aplicadas a
contextos reales, las y los participantes no solo mejoraron su comprensién del
idioma, sino que también ganaron confianza y fluidez en su expresién oral y
escrita en francés.

Con esta accion, la UTVAM reafirma su compromiso con la educacién continua
y la ensefanza de idiomas como herramientas fundamentales para el
crecimiento personal y profesional de su comunidad.

771247 4028

”VAM Blvr. Miguel Hidalgo y Costillay Circuito General
Felipe Angeles Ramirez, Fracc. Los Héroes Tizayuca,

mnmn TECN! Tizayuca, Hgo, C. P. 43816,

lautvam.ecu.mx

12



trrvmv: ¥¢ HIDALGO | EDUCACION

‘?Q’ PRIMERD SL PUERLO | SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

-U—lw-.‘ul- — 20232028 —

PROMOCION DE LA OFERTA EDUCATIVA

Expo Profesiografica 2025 - COBAEH Plantel Tizayuca

El pasado 13 de febrero, la
UTVAM participd en la Expo
Profesiografica 2025 del
COBAEH Plantel Tizayuca,
con el propésito de dar a
conocer su oferta educativa
alasylos estudiantes de nivel
medio superior.

Durante la jornada, se brindé

' atencién e informacién a 303
estudiantes, quienes conocieron de primera mano los programas académicos 13
dque ofrece la UTVAM, asi como los __
beneficios de integrarse a wuna |
institucion comprometida con la
formacién integral, la excelencia
académica y la vinculacién con el
sector productivo.

El objetivo de esta participacion fue
orientar e informar a las y los jévenes
sobre las distintas alternativas de
educacién superior, resaltando la
calidad educativa, el enfoque préctico
de la formacidn, y las oportunidades de desarrollo profesional que brinda nuestra
universidad.

Con acciones como esta, la UTVAM continua fortaleciendo su presencia en la
region, reafirmando su compromiso con la educacién ptblica de calidad y

facilitando la toma de decisiones de las y los estudiantes sobre su futuro
i rectonaautvam edu.mx

académico.
771247 4028
”VAM Bivr. Miguel Hidalge y Costilla y Circuito General
Felipe Angeles Ramirez, Fracc. Los Héroes Tizayuca,
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Expo Profesiografica 2025 - CBT José Antonio Alzate, Temascalapa

El pasado 17 de febrero, Ia P
UTVAM participé en la Expo AT
Profesiogréfica 2025 del CBT i i.".,.,-k

José Antonio Alzate, en —

Temascalapa, Estado de
México, con el objetivo de
difundir su oferta educativa y
brindar orientacién vocacional a
las y los estudiantes de nivel

medio superior.

\i

Durante la jornada, se atendié a 143 estudiantes, a quienes se les compartié
informacién detallada sobre los programas académicos disponibles, asi como los
beneficios de formar parte de una institucién pUblica de excelencia, con enfoque 'I 4
en la formacién practica y el desarrollo profesional.

Esta actividad tuvo como finalidad informar, orientar e incentivar a las y los
jovenes a continuar su trayectoria académica, resolviendo dudas especificas y
proporcionando atencién personalizada sobre las oportunidades que ofrece la

UTVAM.

Con esta participacién, la universidad reafirma su compromiso con el acceso
equitativo a la educacién superior, fortaleciendo el vinculo con las
comunidades educativas de la regién y promoviendo una toma de decisiones
informada para el futuro académico de las y los estudiantes.

rectoria:autvam.edu.mx

771247 4028

"VAM Blvr. Miguel Hidalgo y Costilla y Circuito General
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Participacién en la Feria de las Universidades del Bachillerato del
Estado de Hidalgo, Plantel Tizayuca

El 5 de marzo de 2025, la UTVAM participd en la Feria de las Universidades

organizada por el Bachillerato del Estado de Hidalgo, Plantel Tizayuca, donde

se llevé a cabo una sesién de orientacién profesiogréfica dirigida a las y los \i
estudiantes de dicha institucion.

El objetivo de esta actividad fue brindar informacién detallada sobre la oferta
educativa de la UTVAM, destacando los beneficios académicos, las ventajas de
integrarse a una universidad piblica de excelencia y las oportunidades de
desarrollo profesional que ofrece la institucion.

Con esta participacién, la UTVAM refuerza su compromiso con la vinculacién
educativa y el acompafamiento a las juventudes en la toma de decisiones para

su futuro académico. 'l 5

rectoria autvam.edu.mx

771247 4028
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CONVENIOS DE COLABORACION

El objetivo primordial de cada Convenio General de Colaboracién es siempre el

beneficio directo del alumnado, buscando principalmente ampliar sus

horizontes profesionales y facilitar su desenvolvimiento en los diferentes &mbitos

laborales y académicos. En este trimestre, con el fin de fortalecer las v
oportunidades para los estudiantes, se firmaron cuatro convenios de ‘
colaboracién con diversas instituciones y empresas.

El 12 de febrero, en la sala de juntas de
rectoria, se llevé a cabo la firma de un
convenio con Price Shoes
Distribuidores Tizayuca. Este acuerdo
tiene como propdsito que los
estudiantes de la UTVAM realizar
Estadias Profesionales en dicha '|6
empresa. A través de este convenio, los
estudiantes participardn en proyectos
de innovacién, mejora y prevencion,
enfocados en contribuir al
mejoramiento de los procesos y el desempefio de la empresa, generando
beneficios tanto para ellos como para la organizacion.

UNIVERSIDAD PUBLIC A DE EXCELENCIA

Estos convenios reflejan el
compromiso de la UTVAM con la

formacioén integral de sus
estudiantes, brindandoles
experiencias practicas y valiosas que
enriqueceran su preparacion

profesional y les permitiran acceder a
una mejor insercién en el mercado
laboral.

rectoria-@utvam.edu.mx

771 247 4028
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De igual manera, en fecha 14 de marzo, se llevé de manera digital, la firma de
convenio con la empresa Mextalent, una empresa dedicada a bolsa de trabajo
con el propésito de impulsar a nuestros egresados, ya que les brinda
oportunidades laborales en Alemania, misma empresa, que busca los empleos y
apoya en el trdmite de VISA, Pasaporte, estancia y todo lo que necesite el
egresado para poder movilizarse. \
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Firma de Convenio de Colaboracién con CECyTEH

El 19 de marzo, se llevé a cabo la firma del Convenio General de Colaboracion
entre la UTVAM y el CECYTEH. Este convenio tiene como objetivo promover el
desarrollo integral de los estudiantes de ambas instituciones a través de diversas
actividades y oportunidades que enriqueceran su formacién académica y 4
profesional. \

Entre los aspectos destacados de este convenio, se incluyen la asesoria y
capacitacion especializada, actividades culturales y deportivas, Estadias
Profesionales, servicio social, visitas guiadas y la ejecucién de proyectos de
colaboracién. Este acuerdo refleja el compromiso de ambas instituciones por
fomentar el crecimiento académico y personal de los estudiantes, brindandoles
herramientas para su mejor desempefo en el &mbito laboral y social.
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Firma de Convenio con COBAEH

El 25 de marzo, se llevé a cabo la firma de un Convenio de Colaboracién entre
la UTVAM y el COBAEH, en reconocimiento a la relacién de reciprocidad que
ambas instituciones mantienen. Este convenio tiene como objetivo el beneficio
mutuo, ofreciendo una serie de oportunidades y recursos que impulsaran el i
desarrollo académico y profesional de los estudiantes.

Entre los aspectos destacados de este acuerdo, se incluyen el acceso a
instalaciones compartidas, la realizacién de cursos y talleres, la participacién
en actividades deportivas conjuntas, asi como la posibilidad de realizar Estadias
Profesionales y servicio social. Ademas, se promoveran actividades de difusién
que fortalecerdn los lazos de colaboracion y el aprendizaje entre ambas
instituciones.

Este convenio representa un impulso significativo para el desarrollo integral de -|9
las y los estudiantes, proporcionandoles nuevas herramientas para su formacion
académica, personal y profesional.
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Platicas Informativas sobre el Préximo Periodo de Estadias

Profesionales

Con motivo del préximo periodo
de Estadias Profesionales, que
se llevard a cabo en el
cuatrimestre mayo - agosto, los
dias 20 y 21 de marzo se
realizaron las platicas
informativas dirigidas al
alumnado de cada programa
educativo. El objetivo de estas
platicas fue proporcionar a los

estudiantes toda la informacién necesaria sobre los alcances, el proceso, las
fechas, los tiempos y los objetivos de |as Estadias Profesionales.

Durante las sesiones, se explicé el nuevo proceso de asignacién de las estadias

20

Yy se presenté un listado de algunas de las empresas participantes, como: Grupo
LALA, COELMEX, Price Shoes, COBAEH, AIFA, entre otras. Los estudiantes seran

asignados a las empresas en
funcién de su perfil profesional
y las elecciones que realicen.

El beneficio de estas platicas
fue que los alumnos pudieran
iniciar los procesos previos a
las Estadias Profesionales,
como la obtencién de Ila

documentacion requerida, asi

como resolver cualquier duda
relacionada - con el
procedimiento y enviar la
informacién correspondiente.
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Encuentro de Ajedrez y Platica sobre su Relacién con la Salud Mental

Fisicay

El 24 de enero de 2025, en el marco
de la Primera Jornada de Salud
Fisica y Mental UTVAM, se llevaron a
cabo actividades enfocadas en el
ajedrez como herramienta de
fortalecimiento cognitivo y emocional
para las y los estudiantes.

Durante la jornada, se realizaron
partidas simultdneas de ajedrez
orientadas a fomentar habilidades

como el pensamiento critico, la concentracién y la toma de decisiones
estratégicas, las cuales contribuyen a enfrentar los desafios de la vida cotidiana.

Asimismo, el docente Carlos Alberto Hernandez Duarte, instructor de ajedrez
en la UTVAM, impartié la platica titulada “El ajedrez y su relacién con la salud
mental”, en la que destacd los beneficios de este juego en el desarrollo
cognitivo, emocional y psicolégico, reforzando su impacto positivo en el

bienestar integral de las y los jévenes.
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Encuentro de Baloncesto - Jornada de Salud Fisica y Mental

En el marco de la Jornada de Salud Fisica y Mental, se llevé a cabo un encuentro
de baloncesto, una actividad que subrayé la importancia del ejercicio fisico no
solo para el fortalecimiento corporal, sino también para la salud mental de los

participantes.

22

La practica deportiva desempefia un papel crucial en la reduccién del estrés, |a
mejora del estado de animo y el fortalecimiento de la disciplina personal,
aspectos esenciales para el bienestar integral de la comunidad universitaria.

Este evento contribuyé a promover un estilo de vida activo, alentando a la
comunidad a hacer del ejercicio un habito constante, como parte de un
enfoque integral para el cuidado de la salud fisica y emocional.
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Conferencia “Habilidades clave para el mejor aprendizaje”

El 27 de enero de 2025, estudiantes de la UTVAM participaron en la conferencia
titulada “Habilidades clave para el mejor aprendizaje”, impartida por el Dr.
Gerardo Espinosa Espinoza.

23

Durante la ponencia, se abordd la importancia del pensamiento critico como
herramienta fundamental para el desarrollo académico y profesional, ya que
permite analizar, cuestionar y generar nuevas ideas, preparando al estudiantado
para enfrentar los desafios de un entorno laboral en constante evolucién que
exige competencias analiticas e innovadoras.
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Kermés del Amor - Celebracién de la Amistad y la Convivencia
Universitaria

El 14 de febrero de 2025, se llevé a cabo la tradicional Kermés del Amor en la
UTVAM, una celebracién que tuvo como objetivo fortalecer la convivencia, la
fraternidad y el sentido de identidad entre la comunidad universitaria. \

Durante el evento se ofrecieron diversas
actividades recreativas y tematicas como
el registro civil con bodas y divorcios
simbélicos, el buzén de Cupido, asi como
juegos interactivos relacionados con el
Dia del Amor y la Amistad. Ademads, se
contd con la presentacién en vivo de dos
bandas de rock, lo que afadié un
ambiente festivo y de integracién.

La participacidn activa de estudiantes, docentes y personal administrativo reflejé
el espiritu de comunidad que caracteriza a la UTVAM, consolidando espacios de
encuentro gue promueven el bienestar y la sana convivencia.
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Entrevista Inmersiva por el Dia Internacional de la Mujer: Liderazgo y
Voces Femeninas en la UTVAM

El 10 de marzo, en el marco de la conmemoracion del Dia Internacional de la

Mujer, se llevé a cabo una entrevista inmersiva con mujeres lideres de la UTVAM,

con el propdsito de fomentar el intercambio de experiencias y reflexiones sobre \ﬁ
el liderazgo femenino en el &mbito académico.

*m) :J:'VAM BIS transmitio en vivo.
A

Mesa de didlogo en conmemoracién al 8 de 1 {TERNALIONS
marzo. . DE LA MUJER

25

S

Q0§ 29 4 veces compartido 423 visualizaciones

En esta significativa conversacién participaron la Mtra. Nadia Flores Meléndez,
rectora de la UTVAM, Brenda Karen Gonzalez Pérez, investigadora y docente; y
Stefanya Magally Camara Torres, estudiante de la carrera de Ingenieria en
Mecatrénica. A través de sus testimonios, compartieron perspectivas sobre la
investigacién, la vida estudiantil, y la importancia del empoderamiento, la
inclusién y el apoyo intergeneracional entre mujeres.

Este tipo de iniciativas reafirman el
compromiso de la UTVAM con la promocién
de la equidad de género, la visibilizacion de
liderazgos femeninos y la construcciéon de
una comunidad universitaria mas
incluyente y solidaria.
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Plitica “Uniendo Voces, Salvando Vidas” - Estrategias para la
Prevencion del Suicidio

El 14 de marzo de 2025 en la sala

audiovisual de la UTVAM, se impartié la

platica titulada “Uniendo voces, salvando \{
vidas. Estrategias para la prevencién del

suicidio”, con el propdsito de brindar a la

comunidad estudiantii herramientas

clave para la identificacién, prevencién y

atencion de situaciones de crisis

emocional.

La actividad estuvo dirigida a sensibilizar

sobre la importancia de la salud mental y el acompafiamiento empatico,
fomentando espacios de escucha activa y apoyo dentro de la comunidad 26
universitaria.

A la platica asistieron 60 estudiantes, quienes participaron de manera reflexivay
comprometida, reforzando el compromiso de la UTVAM con el bienestar
emocional de su alumnado y la creacién de entornos seguros, solidarios y
preventivos.
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Participacion en el Autofest Pachuca 2025

El 16 de marzo la Universidad participé de manera colaborativa en el evento
Autofest Pachuca 2025, uno de los encuentros automovilisticos mas destacados
de la regién, realizado en el Mega Domo de la Feria de Pachuca..

El evento reunié a cientos de
asistentes y apasionados del mundo
automotriz, por parte de la UTVAM
asistieron 25 estudiantes y personal
administrativo, quienes pudieron
disfrutar de un espacio lleno de
innovacion, adrenalina y exhibiciones
de alto nivel, donde se mostraron
autos exodticos, clasicos y
modificados, ademas de diversas
actividades para todas las edades.

Con estas acciones se fortalece la
presencia institucional de la UTVAM a
través de la participacién de nuestros
estudiantes en eventos de alto
impacto, generando vinculaciéon con
la comunidad, ademas de fomentar
lainnovaciény permitiendo a lasy los
estudiantes, ampliar nuestra
proyeccién institucional en un
contexto recreativo \Y de
esparcimiento.
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Chica y Chico UTVAM 2025

Del 24 al 25 de marzo de 2025, se llevé
a cabo el certamen Chica y Chico \.g
UTVAM 2025, en el que participaron \
cuatro estudiantes mujeres y tres
estudiantes hombres, representantes
de los distintos programas educativos
de la universidad.

Este evento tuvo como propoésito promover la identidad institucional, el
compafierismo y la integracién de la comunidad universitaria, reconociendo el
carisma, liderazgo y compromiso de las y los participantes. 2 8

Tras dos dias de
actividades y
presentaciones,
resultaron gahadores
Renata Guerrero vy
Braulio Hernandez,
estudiantes del Técnico
Superior Universitario en
Desarrollo de Negocios,
quienes destacaron por
su desempefio integral
durante el certamen.

Este tipo de actividades refuerzan el sentido de pertenencia en la comunidad
UTVAM, fomentando valores como la participacion, el respeto y la representacién
positiva de los distintos programas educativos.
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Master Class "Dia Naranja" - Conciencia y Movimiento

A través del ejercicio y

el movimiento

corporal, se promovid el
empoderamiento del cuerpo,
brindando a las y los participantes

herramientas  para

identificar vy

cuestionar estereotipos de género en

un espacio inclusivo,
participativo.
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El 25 de marzo de 2025, en el Foro al
aire libre de la UTVAM, se llevé a cabo
una Master Class de zumba como
parte de las actividades del Dia
Naranja, una jornada dedicada a la
concientizacion sobre la igualdad de
género, el respetoy la erradicaciéon de
la violencia \Y conductas
discriminatorias.

El evento contdé con la asistencia de la
comunidad universitaria, asi como del
publico en general, reforzando el
compromiso de la UTVAM con la
promocién de una cultura de igualdad,
respeto y bienestar integral.
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UTVAM e INHIDE impulsan proyectos deportivos a favor del
estudiantado

Con el objetivo de fortalecer la cultura fisica y el deporte universitario, la

Lic. Erika Nancy Olguin Cruz, Directora de Vinculacién de la UTVAM, y

Eliza Mendoza Costeira, jefa del Departamento de Fortalecimiento al ‘
Estudiante, sostuvieron una reunién de trabajo con el Profr. Oscar Pérez

Rojas, director general del Instituto Hidalguense del Deporte (INHIDE).

30

Durante el encuentro, se dialogé sobre la implementacion de proyectos
deportivos conjuntos que contribuyan al desarrollo integral del
estudiantado de la UTVAM, promoviendo la actividad fisica como una
herramienta para mejorar el bienestar, el rendimiento académico y la
formacién en valores.

Esta colaboracién reafirma el compromiso institucional de la UTVAM con
la formacién integral de su comunidad universitaria y con la generacion
de alianzas estratégicas que impacten positivamente en su entorno.
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SEGUIMIENTO DE EGRESADOS

El seguimiento a nuestros egresados es un proceso fundamental para la
Universidad ya que permite conocer su ubicacién laboral, identificar dreas de
oportunidad y recibir retroalimentacién valiosa para el fortalecimiento de
nuestros programas académicos y servicios institucionales.

Durante el presente trimestre, se encuestd a un total de 53 encuestados. del
cuatrimestre Septiembre - diciembre 2024 Este esfuerzo refleja el compromiso
de la universidad por mantener un vinculo cercano con su comunidad de
exalumnos y garantizar que su formacién siga siendo pertinente y de calidad.

En el caso especifico de los egresados del periodo mayo-agosto 2024, se
encuestd a 20 estudiantes mas, dando un total de 80, lo que representa un 98%
del total de egresados de ese ciclo. Este alto nivel de participacion permite a la
UTVAM obtener informacion precisa y representativa sobre el impacto de la
formacién académica en su desempefio profesional. 3.|

Los resultados de estas encuestas proporcionan datos clave para implementar
diversas mejoras en los programas educativos, fortalecer las estrategias de
vinculacién laboral y disefar iniciativas que respondan de manera efectiva a las
necesidades del entorno productivo y social.

Usuarios que han respondido ” U A M

UNIVERSIDAD TECNOLAGICA

Correo electrénico

728110062@utvem.eda.my Cuestionario para Seguimiento a

Egresados 2025
203110062@utvam.edu.mx .
Enta deiaZona el Valie de México nos
interesa conocer fa trayectorls de squelios que frmaron parte de esta Honorable Cosa
2231101 50Gutvam.edu.mx de estudios, por ko tual pedimos tu apoyo pars ef llenado ded rigulente formutario y asi
oktener Indicadores eficientes que nos perrritan mejorar nuestra ensefanza y
seguimiento. [Graclas por tu colaboracidnt
223110332@utvam edu.myx
ngica que la preguats es sbligstot
223110040@utvam.edu.mx S oot
223110242@utvam.edu.mx p—
223110337@utvam.edu.my
223110047@utvam.edu.mx
Siguisnts Bocrer formulario
rectorias@utvam,.edu.mx
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BOLSA DE TRABAJO

El objetivo primordial de la Bolsa de trabajo es que los egresados, de todos los
programas educativos tengan una inserciéon inmediata al mundo laboral, ello a
través de las distintas empresas con las que tenemos vinculo, ademas de las
empresas que de igual manera forman parte de nuestra regién y que a través ¥
de ello nos lo solicitan. \v

Es por ello que es importante mantener actualizada la pagina de bolsa de
trabajo, ademas de enviar periédicamente las vacantes que nos hagan llegar y
de igual manera se tiene un trabajo colaborativo con la pagina de bolsa de
trabajo del municipio para hacerlas llegar a los egresados y tengan una mayor
insercién laboral.

Bolsa de Trabajo (Egresados) 32
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Perpere Avme

De igual manera es importante mencionar la asociacién con la empresa
Mextalent, una empresa especial de bolsa de trabajo para que los alumnos
puedan desenvolverse en &mbitos internacionales, dicha vinculacién ayudara a
la promocién del mismo y de sus vacantes.
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COMUNICACION

Durante el periodo que se informa, se realizé la promocién y difusién de la oferta
educativa para el cuatrimestre septiembre - diciembre 2025, asi como para las
diferentes actividades que realiza la universidad (Conferencias, talleres, cursos,
exposiciones, campanas, firmas de convenios) a través de rede sociales
(Facebook, Instagram y Twitter) publicando un promedio de 6 mensajes diarios.
Esto ha permitido tener una presencia permanente en redes sociales. En los
meses que se informa se incrementaron 289 seguidores en Facebook

Cototksomall INSCRIPCION 5 OFERTA EDUCATICA
AT 1 2035
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Para realizar este trabajo se elaboraron 47 disefios de materiales publicitarios
volante, dipticos, lonas publicitarias, posts para redes sociales, los cuales son
utilizados para dar difusion a las actividades de la universidad, a través de los
diferentes medios de comunicacién.
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Se redactaron 12 boletines de prensa y produccién de notas para radio, SEPH, los
cuales fueron enviados a medios de comunicacién, con el propésito de mantener
una presencia constante con la sociedad.
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Con el propésito de hacer llegar la informacién a mas y diversos publicos en el 34
estado, se gestionaron entrevista en radio y televisiéon, donde se da a conocer el
quehacer universitario, su oferta educativa y proyectos de investigacién de sus
catedraticos y alumnos, asi como la cobertura de informacién en sus noticiarios.
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ADMINISTRACION Y FINANZAS
INFRAESTRUCTURA

Mejoramiento de Infraestructura en Coordinacién con INHIFE

En coordinacién con el Instituto Hidalguense de la
Infraestructura Fisica Educativa (INHIFE), se
encuentra en proceso la construccién de la
tercera etapa del estacionamiento de la UTVAM,
como parte del compromiso por fortalecer y
ampliar la infraestructura institucional al servicio
de la comunidad universitaria.

El proyecto  contempla ademas la
construccion de una cisterna para el
aprovechamiento de aguas pluviales, asi
como diversas obras complementarias de
urbanizacién que mejoraran
significativamente la funcionalidad, seguridad
y sustentabilidad del espacio.

Asimismo, se estd llevando a cabo Ia
instalaciéon de 22 luminarias en el drea del
estacionamiento, con el objetivo de garantizar una mayor visibilidad y seguridad
para estudiantes, personal docente y administrativo.

Esta obra representa una inversién total de |
$2,093,319.59 pesos, reafirmando el esfuerzo '
conjunto entre la UTVAM y el gobierno estatal para
proporcionar entornos educativos mas seguros,
accesibles y sostenibles.
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Como parte de las acciones de
mantenimiento y mejora continua de
nuestras instalaciones, se llevé a cabo \
un proceso integral de
mantenimiento de pintura en
diversos edificios de la Universidad
abarcando tanto los interiores como
los exteriores de los mismos. Esta
intervencién tuvo como objetivo
mejorar la imagen institucional, preservar la infraestructura y proporcionar un
ambiente mas agradable y funcional para la comunidad universitaria.

37

Con el objetivo de ofrecer un ambiente mas agradable y funcional para la
comunidad universitaria, se realizé un mantenimiento y mejora integral de los
espacios al aire libre dentro de
la institucién. Este proyecto
abarco diversas areas
exteriores de la institucién, con
el fin de optimizar su
usabilidad, seguridad y
estética para el disfrute de los
estudiantes, docentes \Y%
personal administrativo.
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SERVIDORES PUBLICOS

Capacitacién sobre Comités de Etica y Prevencién de Conflictos de
Interés

Con el objetivo de fortalecer la cultura de la transparencia y responsabilidad en Y
la UTVAM, se llevé a cabo la plitica “Comités de Etica y Prevencién de

Conflictos de Interés”, dirigida al personal académico y administrativo de la

institucion.

38

La sesidon fue impartida por la Licenciada Diana Castillo Ramirez, especialista en
Psicologia en Recursos Humanos y enlace de la Unidad Especializada en Etica
y Prevenciéon de Conflictos de Interés de la Secretaria de la Contraloria del
Estado de Hidalgo, quien abordd la importancia del funcionamiento de los
Comités de Etica como érganos promotores de la integridad institucional.

Durante la jornada, se reflexioné sobre la necesidad de actuar con ética,
integridad y compromiso publico como parte del quehacer cotidiano en el
servicio pUblico y la vida universitaria.
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Curso de Capacitacién sobre Uso de Equipo de Proteccion Personal en
Trabajos en Altura

El 6 de febrero de 2025, se llevé a cabo un curso de

capacitacion sobre el uso de equipo de protecciéon

personal en trabajos en altura. Este curso tuvo '
como objetivo principal que los estudiantes y |
administrativos adquirieran los conocimientos

fundamentales sobre protocolos de seguridad,
mantenimiento preventivo y el manejo adecuado

de equipos de proteccién personal en el contexto

de trabajos a alturas, incluyendo el uso de paneles

solares.

El curso fue impartido por los Ingenieros Luis
Fernando Carpio y Daniel Gutiérrez, docentes
de la carrera de Mantenimiento Industrial,
quienes brindaron a los estudiantes las
herramientas necesarias para garantizar su
seguridad y eficiencia al realizar actividades en
entornos industriales.

Con esta accién, la UTVAM reafirma su
compromiso con la formacién integral de
sus estudiantes, proporcionandoles
habilidades clave para desempefarse de
manera profesional y segura en el ambito
industrial, en concordancia con las normativas
de seguridad y prevencion de riesgos

laborales.
rectoria@utvam.edu.mx
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Conferencia “Cuidate” - Promoviendo Habitos Saludables en la UTVAM

El 24 de enero de 2025, en el marco de
la Primera Jornada de Salud en la
UTVAM, se llevd a cabo la conferencia
titulada “Cuidate”, impartida por las
nutridlogas Vania ZarazGa Arrieta y
Valeria Peralta Martinez.

Esta conferencia marcé el inicio del reto Cuidate, una iniciativa dirigida al

personal administrativo, con el propésito de motivar la adopcién de habitos
saludables, asi como promover una cultura de convivencia basada en la 40
igualdad, el respeto y la paz.

Esta actividad demostro el esfuerzo constante de la UTVAM por priorizar la salud
y el bienestar de su comunidad, mediante estrategias que fortalecen tanto el
crecimiento personal como la armonia en el espacio de trabajo.
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Jornada de Vacunacién en la Segunda Jornada de Salud Fisica y Mental
UTVAM

El14 de marzo de 2025, en el marco de la

Segunda Jornada de Salud Fisica y

Mental, se llevé a cabo una campania de i
vacunaciéon dirigida a la comunidad
universitaria de la UTVAM.

Durante la jornada, se aplicaron vacunas
contra COVID-19 e Influenza, ademas de
realizar pruebas de deteccién de VIH,
como parte de las acciones de
prevenciény cuidado integral de la salud.

Esta actividad reafirma el compromiso de la UTVAM con el bienestar fisico y 4-|
emocional de su comunidad, fomentando habitos de cuidado personal,
prevencion de enfermedades y acceso a servicios de salud de manera segura,
informada y accesible.
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Capacitacién sobre Declaracién Patrimonial - Programa Anual de
Capacitacién 2025

Como parte del Programa Anual de Capacitacion 2025, se llevé a cabo una

jornada de actualizacién dirigida al personal docente, administrativo y

directivo de la UTVAM en materia de Declaracién Patrimonial, con el objetivo \
de reforzar el cumplimiento de la Ley General de Responsabilidades {
Administrativas y consolidar una cultura institucional de legalidad y
transparencia.

42

La capacitacién fue impartida por el Mtro. Luis Aarén Pérez Pineda, director de
Situacion Patrimonial, gracias al valioso apoyo de la Secretaria de Contraloria
del Estado de Hidalgo.

Asimismo, se conté con la presencia de la L.A. Gabriela S4nchez Mendoza, Titular
del Organo Interno de Control en la UTVAM, quien acom pand esta actividad en
la que se reiteré el compromiso institucional con la transparencia y la

o o -

rendicién de cuentas.
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TRANSPARENCIA

El dia 13 de febrero se llevé a cabo la apertura de la auditoria sobre parque
vehicular y combustible en la UTVAM, como parte de las acciones de control y
supervisién orientadas a garantizar el uso eficiente y transparente de los recursos
institucionales. \

43

UNIVERSIDAD PUBLICA DE EXCELENCIA 4 i

La reunién fue encabezada por la Mtra. Nadia Flores Meléndez, rectora de la
UTVAM, y contd con la presencia de la LA. Gabriela Sdnchez Mendoza,
representante del Organo Interno de Control ante la UTVAM. También
participaron Nancy Adriana Monroy Avila, encargada de la Direccién de
Finanzas y Contraloria; Irma Pérez Castro, subdirectora de Administracién; y
Sergio Rivera Chapa, subdirector Juridico.

Con este proceso, la UTVAM reafirma su compromiso institucional con la
transparencia, la rendicién de cuentas y el uso responsable de los recursos,
asegurando que cada accién administrativa contribuya al fortalecimiente.de 8.

vida académica y operativa de la universidad. = 2arudiae
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Avances en Materia de Mejora Regulatoria

En cumplimiento con lo dispuesto en los Articulos 1, 5, 13, 14, 19 y del 40 al 45 de
la Ley de Mejora Regulatoria para el Estado de Hidalgo, la UTVAM elaboré el Plan
Anual de Mejora Regulatoria (PAMR) 2025, ¢l cual fue debidamente aprobado
por la Comisién Estatal de Mejora Regulatoria (COEMERE).

En alineacién con dicho plan, se realizé la actualizacién de la informacién en la
plataforma AID-RUTS, en apego a las disposiciones establecidas por el PAMR
2025. Estas acciones reafirman el compromiso institucional con la transparencia,
la eficiencia administrativa y la mejora continua en los procesos de gestién
publica.

PROGRANA UM DE MESORA REGULA SORA PLANEACION
FORMATO 4 DESCRPCHON ORL ARCLRAMA POR TRAMTE, ¥41 BEAACYY o
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Programa Anual de Trabajo
Mejora Regulatoria
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EVALUACION DEL DESEMPENO

La Universidad Tecnolégica de la Zona Metropolitana del Valle de México (UTVAM)
ha desarrollado el Programa Operativo Anual (POA) correspondiente al Ejercicio
Fiscal 2025. Este documento estratégico se diseié con el propésito de orientar las
acciones institucionales hacia el cumplimiento de sus objetivos prioritarios,
fomentando la eficiencia, la transparencia y la alineacién con las metas
establecidas en el plan institucional de desarrollo.

El POA 2025 se estructura en torno a 5 proyectos clave que abordan las
principales areas de enfoque de la universidad, tales como la mejora académica,
el fortalecimiento administrativo, la vinculacion con el sector productivo y el
desarrollo de infraestructura. Cada uno de estos proyectos se desglosa en 20
actividades especificas, que representan pasos concretos para la
implementacién exitosa de las estrategias planteadas. Estas actividades han sido
cuidadosamente seleccionadas para maximizar el impacto de los recursos
asignados, priorizando iniciativas de alto valor para la comunidad universitaria y
su entorno.

A continuacién, se detalla la organizacién general del POA 2025, destacando los
principales proyectos y las actividades mas relevantes asociadas a cada uno

PROYECTO ACTIVIDADES

o 11 Seguimiento al proceso de servicio
social, residencias o estadias profesionales
e internado de pregrado del estudiantado.

o 1.3 Evaluacién académica al estudiantado
de educacidén superior

o 14 Imparticién de actividades
extracurriculares en educacion superior.

o 15 Atencién compensatoria a estudiantes
de educacién superior.

o 1.6 Otorgamiento de becas institucionales
a estudiantes de educacién superior.

o 17 Distribucién de material didactico a
docentes de educacién superior.

o 18 Capacitacién de personal docente en

1. ESTUDIANTES DEL NIVEL SUPERIOR DE
EDUCACION EN INSTITUCIONES
PUBLICAS FORMADOS

instituciones de educacidihsupgriokvam.edu. |
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PROYECTO

2. SERVICIOS DE EXTENSION Y VINCULACION
DE EDUCACION SUPERIOR OTORGADOS

PROYECTO
3 INVESTIGACION CIENTIFICA,
TECNOLOGICA Y EDUCATIVA
DESARROLLADA

PROYECTO

4., INSTRUMENTOS DE PLANEACION
ESTRATEGICA EVALUADOS

PROYECTO

5. NECESIDADES DE LA COMUNIDAD
EDUCATIVA DE LAS INSTITUCIONES DE
EDUCACION SUPERIOR ATENDIDAS

ACTIVIDADES
o 21 Otorgamiento de servicios de
educacién continua y tecnolégicos de
educacidn superior.
o 2.2 Difusién institucional de educacidn

superior.
o 23 Otorgamiento de  orientacién ¢
profesiogréfica para la educacién superior. §

o 2.4 Firma de convenios de colaboracién en
educacién superior
ACTIVIDADES
o 3.1selecciéon de proyectos de investigacién
cientifica y tecnolégica de educacién
superior
o 3.3 divulgacidn de investigacién cientificay
tecnologica de educacién superior
ACTIVIDADES

o 4] Aplicacién de evaluaciones
Institucionales a los programas educativos.

o 4.2 Evaluacién a docentes de educacién 47
superior.

o 4.3 Actualizacién de mddulos de sistemas

de informacién en la institucién educativa.
ACTIVIDADES

o 5.1 Ejecucién de proyectos de inversién.

o 5.2 Capacitacion a personal administrativo
de educacién superior.

o 5.3 Utilizacion de la capacidad fisica
instalada para las actividades académicas
en instituciones de educacién superior.

o 54 Mantenimiento a la infraestructura
fisica educativa de educacién superior.

COMPONENTES Y ACTIVIDADES

1.- Estudiantes de Educacion Superior en las Instituciones Publicas Formado

La UTVAM permite aumentar el acceso de jévenes a estudios de TSU y
licenciatura y al mismo tiempo que potenciara proyectos de investigacién que, al
multiplicarse, ayudara a formar mas y mejores recursos humanos«guigineidenmx
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positivamente en el desarrollo local y regional del Estado de Hidalgo, asi como
también a nivel nacional, y por qué no a nivel internacional. El proyecto
“Estudiantes de Educacién Superior en las Instituciones Pablicas Formados”,
fue creado con lafinalidad de proveer a los estudiantes de una educacién integral
que no sdblo contemple la formacidn especializada en sus &reas de
profesionalizacién, sino que ademas, se consideren elementos humanistas que
les permitan desarrollar esos otros elementos del ser humano que le dan
fortaleza y raiz a su desarrollo personal y profesional a lo largo de vida no sdlo
durante el tiempo que transcurre en la Institucién.

1§

\g

1. ESTUDIANTES DEL NIVEL SUPERIOR DE EDUCACION EN INSTITUCIONES PUBLICAS FORMADOS

ler. Trimestre 2do. Trimestre

Nombre Indicador
Programada Meta Meta Porcentaje Meta Meta Porcentaje
Il El R CE P2 o F I L P £ P [  programada | realizada | alcanzado

0 0O | 0% ) ) ) 48

3er. Trimestre 4to. Trimestre
R Meta Meta Porcentaje Meta Meta Porcentaje
Porcentajede | programada | realizada | alcanzado programada | realizada | alcanzado
retencién escolar R - - 578 - s

Meta Anual 2025

Meta Programada Meta acumulada Porcentaje

Durante el primer trimestre del afio no se registraron avances en el indicador de
retencion escolar debido a la falta de una meta establecida para este periodo. La
meta se definird considerando la matricula total de alumnos en el ciclo escolar
enero-abril 2025, y se comparara con la matricula del mismo ciclo en 2026 al final
del afio. Esto permitira evaluar de manera precisa la capacidad de la universidad
para retener estudiantes y ajustar las estrategias de retencién en los afos

siguientes.
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SAVE

11 Seguimiento al proceso de servicio social, residencias o estadias
profesionales e internado de pregrado del estudiantado.

Meta

anual | € [plECN 2do. Trimestre | 3er. Trimestre | 4to. Trimestre ‘\,

P A % P A % P A %
0o 0 0% [ 130 | O 0% |[165| O | 0%

Nomenclatura P -Programado, A.-Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado

No se programd una meta para este trimestre, por lo tanto, no se reportan
avances en el indicador correspondiente.

1.3 Evaluacién académica al estudiantado de educacién superior.

g o 334g-=8 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre

iy | 49

2025 P 1A % P A % P A % P A %
24 O [ O [ 8 0 0% 8 0 0% | 8| O | 0%

Nomenclatura: P.-Programado, A.-Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado

No se programé una meta para este trimestre, por lo tanto, no se reportan
avances en el indicador correspondiente.

e 8 o

L.4. Imparticién de actividades extracurriculares en educacién superior.

Meia ler.
anual Trimestre
2025 Als |l prPrlal sl pPplal x| pPlal]wx
500 9% | 90 | O | 0% | 210 | O |100%|200| O | 0%

Nomenclatura: P.-Programado, A.-Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado

2do. Trimestre | 3er. Trimestre | 4to. Trimestre

No se programé una meta para este trimestre, por lo tanto, no se reportan
avances en el indicador correspondiente.
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1.5. Atencién compensatoria a estudiontes de educacién superior.

47rVAM

L i e S IR WAL
[ o g e e

iy e 2do. Trimestre 3er. Trimestre | 4to. Trimestre
2025 P A % P A % P A % P A %
500 100 | 100 100 0] 0% 150 0 0% 50| O 0% \‘1

Nomenclatura: P.-Programado, A.-Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado

Para el indicador de porcentaje de estudiantes con atencién compensatoria, se
registraron 100 alumnos, lo que representa el 100% de cumplimiento de la meta
trimestral. Esto se traduce en un avance significativo, alcanzando el objetivo
planteado para este periodo. En términos de la meta anual acumulada, este
resultado corresponde al 20% del objetivo total.

1.6. Otorgamiento de becas institucionales a estudiantes de educacién superior.

2do. Trimestre

3er. Trimestre

4to. Trimestre

2025 P | A % P A % P A % P | A %
550 0 o i | 550 | O 0% o 0 0% 0 0 | 0%

No se programd una meta para este trimestre, por lo tanto, no se reportan

Nomenclatura: P.-Programado, A.-Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado

avances en el indicador correspondiente.

1.7. Distribucién de material diddctico a docentes de educacién superior.

2do. Trimestre

3er. Trimestre

4to. Trimestre

2025 P | A % P A % P A % P | A %
108 0 O | &4 | 36 0 0% 36 o) 0% |36 | O | .0%

50

Nomenclatura: P.-Programado, A.-Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado

No se programé una meta para este trimestre, por lo tanto, no se reportan

avances en el indicador correspondiente.
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1.8. Capacitacién de personal docente en instituciones de educacién
superior.

Meta
anual

IS I nlid-8 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre

plal s | pPp|lA|] v |P]lAa] % !
36| 0| 0% | 36 | O | 0% | 36| 0 | 0% \

Nomenclatura P Programado A-Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado

No se programd una meta para este trimestre, por lo tanto, no se reportan
avances en el indicador correspondiente.
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2.- Servicios de Extensién y Vinculacién de Educacién Superior Otorgados

4r VAM

nl(nmm-‘ul-

A través de sus funciones sustantivas de extensién y vinculacién, la universidad
tiene la oportunidad de devolver a la sociedad los avances en conocimiento
cientifico, tecnoldgico y expresiones culturales que los estudiantes adquieren en
las aulas. Este proceso fomenta el sentido de responsabilidad social y refuerza el
compromiso con las comunidades mas vulnerables.

Mediante el trabajo colaborativo con instituciones de los sectores publico, privado
y social, gestionamos, formulamos e impulsamos proyectos y programas
disefiados para atender necesidades clave. Estas incluyen la permanencia,
continuidad y finalizaciéon de los estudios, asi como el fortalecimiento del perfil
profesional y la insercién laboral de nuestros egresados

2. SERVICIOS DE EXTENSION Y VINCULACION DE EDUCACION SUPERIOR OTORGADOS

ler. Trimestre 2do, Trimestre

Nombre indicador
Programada Meta Meta Porcentaje Meta Meta Porcentaje
eI E I CCI P CT C R i P Telll  programada | realizada | alcanzado
0 256 - -
Porcentaje de 246 241 | 97.97%
beneficiarios 3er. Trimestre 4to. Trimestre
isfech Meta Meta Porcentaje Meta Meta Porcentaje
satisfechos con | _programada | realizada | alcanzado | programada | realizada | alcanzado
servu:l?:e. de 156 _ j 146 _ -
extension y
vinculacion Meta Anual 2025
Meta Programada Meta acumulada
otorgados

En cuanto al porcentaje de beneficiarios satisfechos con los servicios de
extension y vinculacién otorgados, la meta establecida para el primer trimestre
del ejercicio era de 246 beneficiarios. Se alcanzaron 241 beneficiarios satisfechos,
lo que representa un 97.97% de cumplimiento de la meta. Este resultado refleja
un alto nivel de satisfaccién y un desempefio cercano al objetivo planteado,
evidenciando la efectividad de los servicios proporcionados, aunque se podria
trabajar en pequenfias areas de mejora para alcanzar la meta total.

rectoria-@utvam.edu.mx
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2.1. Otorgamiento de Servicios de Educacién Continua y Tecnolégicos de
Educacién Superior.

4
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xwfgl A3 2do. Trimestre | 3er. Trimestre | 4to. Trimestre
2025 P A % P A 9% P A % P A %
180 40 | 32 | 80% | 50 0 0% 50 0 0% (|40 O | O%

El otorgamiento de servicios de educacion continua y tecnoldgicos de educacion
superior tenia como meta 40 servicios. Se lograron 32, lo que representa un 80%
de cumplimiento de la meta. Aungque no se alcanzé el objetivo completo, este
resultado demuestra un desempeno destacado, y se pueden aplicar medidas

Nomenclatura: P.-Programado, A.-Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado

para mejorar la cobertura y cumplir la meta en los préximos periodos.

2.2 Difusién Institucional de Educacién Superior.

2025

P | A %

16

4 | 4

En cuanto al otorgamiento de servicios de educacién continua y tecnolégicos de
educacioén superior, se cumplieron los 4 servicios establecidos, lo que representa

2do. Trimestre

3er. Trimestre

4to. Trimestre

P | A %

P A %

P|lA %

4 (O 0%

4 0] 0%

4 | O 0%

Nomenclatura: P.-Programado, A.-Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado

el 100% de cumplimiento de la meta.

2.3. Otorgamiento de Orientacion Profesiogrdfica para la Educacién Superior.

2do. Trimestre

3er. Trimestre

4to. Trimestre

2025 P A %
700 200 | 202

Nomenclatura: P.-Programado,

47 VAM
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P

A

%

P

A

%

p

A

%

200

0

0%

100

0

0%

200

0

0%

A.-Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado
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El otorgamiento de orientacién profesiografica para la educacién superior tenfa
una meta de 200. Se alcanzaron 202, lo que representa un 101% de cumplimiento
de la meta. Este resultado supera ligeramente el objetivo establecido, lo que
refleja un desempefio positivo y un esfuerzo adicional en la provision de este

servicio durante el periodo correspondiente.

2.4. Firma de Convenios de Colaboracién en Educacién Superior.

Meta . 5 a .
S8 ICIAIdisl34g=8 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre

2025 P | A

lprplal v |Pp|lAal s |P]lA]%
1120 0 | 0% [120 | O | 0% | 0 | 0 [ 0%

No se programé una meta para este trimestre, por lo tanto, no se reportan
avances en el indicador correspondiente. 5 4
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Educativa Realizada

3.-Investigacion Cientifica,
Uno de los propésitos fundamentales de la UTVAM es contribuir al desarrollo
integral de la sociedad en sus diversas dimensiones: social, cientifica, tecnolégica,
econdmica, cultural y politica. Para alcanzar este objetivo, la UTVAM impulsa la
generacion de conocimiento mediante investigaciones rigurosas y de impacto,
llevadas a cabo en un proceso dindmico, colaborativo e interdisciplinario que
permite explorar, comprender y transformar el entorno en beneficio de la

comunidad.

La universidad cuenta con un cuerpo académico profesional altamente
calificado y comprometido, conformado por investigadores que trabajan en una
variedad de lineas de investigacion estratégicas. Estas lineas no solo responden
a las necesidades regionales y nacionales, sino que también abordan desafios
globales, destacandose como una institucién de innovacién y excelencia

académica.

3.-INVESTIGACION CIENTIFICA, TECNOLOGICA Y EDUCATIVA DESARROLLADA

Ter. Trimestre 2do. Trimestre

Nombre Indicador
Programada Meta Meta Porcentaje Meta Meta Porcentaje
el T E I ER LTI E R L P I programada | realizada | alcanzado
° Q, 0 - =
Porcentaje de 0 0 0%
proyectos de 3er. Trimestre 4to. Trimestre
imiestigacién Meta Meta Porcentaje Meta Meta | Porcentaje
- pai programada | realizada | alcanzado programada | realizada | alcanzado
cientifica, 0 5
tecnoldgica y
- Meta Anual 2025
educativa Meta Programada Meta acumulada Porcentaje
desarrollados
5 0o 0%

Durante el primer trimestre del afio no se registraron avances en el indicador de
retencidén escolar debido a la falta de una meta establecida para este periodo.
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3.1 Seccién de Proyectos de investigacion Cientifica y Tecnoldgica de Educacién
Superior.

1 3 : -_ - 2do. Trimestre | 3er. Trimestre 4to. Trimestre
2025 P | A % P A % P A % P | A % v
5 0] 0 0% 0 0 0% 0 0 0% 5 0 0% x

Nomenclatura: P.-Programado, A.-Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado

No se programé una meta para este trimestre, por lo tanto, no se reportan
avances en el indicador correspondiente.

3.3. Divulgacion de investigacién Cientifica y Tecnolégica de Educacién Superior.

Meta T N a .
IS idl-=8 2do. Trimestre 3er. Trimestre 4to. Trimestre

anual
P A % P A % P A % 5 6
1 0 0% 1 0 0% 1 0O | O%

Nomenclatura: P.-Programado, A.-Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado

No se programdé una meta para este trimestre, por lo tanto, no se reportan
avances en el indicador correspondiente.
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4.-Instrumentos de Planeacién y Evaluacién Estratégica
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La Universidad Tecnoldgica de la Zona Metropolitana del Valle de México (UTVAM)
implementa y cumple con diversos instrumentos de planeacion estratégica que
garantizan la mejora continua de sus procesos académicos y administrativos.
Estas herramientas permiten evaluar, planificar y optimizar las actividades
institucionales, asegurando el cumplimiento de los estandares definidos en su
modelo educativo.

Entre los logros mas destacados se encuentra el reconocimiento de la calidad de
los programas educativos, evaluados y acreditados por organismos externos que
certifican su pertinencia, actualizacidon y alineacién con las demandas del
entorno laboral. Ademas, la UTVAM realiza evaluaciones docentes periédicas para
monitorear y fortalecer la calidad de la ensefianza. Complementariamente, la
implementacién de sistemas informéticos eficientes respalda la planeacién y
evaluacién de los procesos institucionales, consolidando la gestion estratégica de
la universidad.

4.-INSTRUMENTOS DE PLANEACION Y EVALUACION ESTRATEGICA

ler. Trimestre 2do. Trimestre

Nombre Indicador

Programada Meta Meta Porcentaje Meta Meta Porcentaje
il e E R NP E I R T LM programada | realizada | alcanzado
25 25 | 100% 25 0 0%
Porcentaje de 3er. Trimestre 4to. Trimestre
P Meta Meta Porcentaje Meta Meta Porcentaje
cumplimiento de | programada | realizada | alcanzado | programada | realizada | alcanzado
los instrumentos
£ e 25 0 0% 25 0 0%
de planeacién
estratégica Meta Anual 2025
Meta Programada Meta acumulada Porcentaje
100 25 25%

El porcentaje de cumplimiento de los instrumentos de planeacién estratégica
alcanzd los 25 establecidos para el trimestre, lo que representa el 100% de la meta
trimestral.
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4.1. Aplicacion de Evaluaciones a los Programas Educativos Ofertados por la
Institucién de Educacién Superior

Meta
anual

I8 2do. Trimestre 3er. Trimestre | 4to. Trimestre

Al |lprprlAal s Pl Aal v |P][Aa] % 1
olo|o% | o] o o% 48] 0]0% \

Nomenclatura: P.-Programado, A.-Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado

No se programoé una meta para este trimestre, por lo tanto, no se reportan
avances en el indicador correspondiente.

4.2, Evaluaciéon a Docentes de Educacién Superior.

Meta
anual

1A T8 2do. Trimestre 3er. Trimestre | 4to. Trimestre

P A % P A % Pl A % 58
0 0 0% 0 0 0% |32 | O | O%

Nomenclatura: P.-Programado, A.-Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado

No se programé una meta para este trimestre, por lo tanto, no se reportan
avances en el indicador correspondiente.

4.3, Actualizacion de Médulos de Sistemas de Informacién en lo Educacién
Superior.

2025 P

A

%

2do. Trimestre

3er. Trimestre

4to. Trimestre

p

A

%

p

A

%

p

A

%

2 0

0

0

0

0%

9)

0

0%

2

0

0%

Nomenclatura: P.-Programado, A -Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado

No se programd una meta para este trimestre, por lo tanto, no se reportan
avances en el indicador correspondiente.
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5. Programa de Gestién Administrativa de las Instituciones de Educacién
Superior Ejecutado

La Universidad Tecnoldgica de la Zona Metropolitana del Valle de México (UTVAM)
se consolida como una de las mejores opciones educativas en su regién, gracias
a la calidad certificada de sus programas académicos, los cuales tienen un
impacto positivo en el desarrollo local.

La gestién administrativa de la universidad se enfoca en atender necesidades de

servicios, infraestructura y recursos materiales mediante la obtencién y
administracion de recursos, asegurando la creacién, mantenimiento y
equipamiento de instalaciones educativas.

Las actividades de gestién administrativa impactan de manera transversal en las
politicas institucionales, permitiendo atender necesidades con visién a largo
plazo y detonar nuevas oportunidades de desarrollo. Contar con recursos
suficientes asegura espacios dignos, servicios bdésicos y las herramientas
necesarias para el correcto desempefio de estudiantes, personal docente y
administrativo.

5. PROGRAMA DE GESTION ADMINISTRATIVA DE LAS INSTITUCIONES

ler. Trimestre 2do. Trimestre
Nombre Indicador
Programada Meta Meta Porcentaje Meta Meta Porcentaje
elgelclEINE R CET P2 T E I CET P [B  programada | realizada | alcanzado
0 0 0% 15 - -
Porcentaje de :
idades de | 3er. Trimestre 4to. Trimestre
hecesiaades ae fa Meta Meta Porcentaje Meta Meta Porcentaje
comunidad programada | realizada | alcanzado | programada | realizada | alcanzado
educativa 0 - - 15 - -
atendidas Meta Anual 2025
satisfactoriamente Meta Programada Meta acumuiada Porcentaje
0 0%

Durante el primer trimestre del aflo no se registraron avances en el indicador de
retencion escolar debido a la falta de una meta establecida para-estg Refiodequ mx
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5.1. Ejecucién de Proyectos de Inversién.

Meta Tler.

2do. Trimestre | 3er. Trimestre 4to. Trimestre

anual Trimestre
2025 Al | prplAal s | Pl Aa]l v |P|lA] %
3

1 1 1100% | 1 1 ]100% | 1 1 [100% \‘

Nomenclatura: P.-Programado, A.-Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado

No se programé una meta para este trimestre, por lo tanto, no se reportan
avances en el indicador correspondiente.

5.2. Capacitacién a Servidores Piblicos de Educacién Superior.

Meta
anual

S iilicii- 2do. Trimestre | 3er. Trimestre | 4to. Trimestre

Al v |plal s |pPp|lal % |pPlAa] %
25 | 0| o0% [ 25| 0 | 0% [25] 0 | 0% 310)

Nomenclatura: P.-Programado, A.-Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado

En lo que respecta a la Capacitacion, con el objeto de ampliar los conocimientos,
las aptitudes y habilidades de las y los Servidores Publicos de esta Casa de
Estudios, en el primer trimestre se programo capacitar al 25% de los servidores,
logrando alcanzar el objetivo planteado del 100%.

5.3, Utilizacién de la Capacidad instalada para las actividades académicas
en instituciones de Educacién Superior.

Meta ler.
anual Trimestre
Als lplal v | Pl Al % [PlA] %
0 0 0% 0 0 0% |578| O | 0%

Nomenclatura: P.-Programado, A.-Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado

2do. Trimestre | 3er. Trimestre 4to, Trimestre

No se programé una meta para este trimestre, por lo tanto, no se reportan
avances en el indicador correspondiente.
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5.4. Mantenimiento o lo Infraestructura Fisica Educativa de Educacién
Superior.

) i : o M 2do. Trimestre | 3er. Trimestre | 4to. Trimestre
2025 P | A % P A % P A % P | A %
32 8 8 8 0 0% 8 0 0%

Nomenclatura: P.-Programado, A.-Alcanzado y %.-Porcentaje alcanzado

De las 8 metas establecidas a realizar en el primer trimestre, se cumplieron
satisfactoriamente de acuerdo al programa de trabajo realizado por el
Departamento de Servicios Generales fortaleciendo el mantenimiento
constante, enfocado a la sustentabilidad, alcanzado el 100% de cumplimiento.

ol
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EMPRESAS Y/O FIDEICOMISOS.

Tomando en consideracién la formacién que
requieren los alumnos para los diversos
programas educativos y los perfiles [ ? : ¥
profesionales de cada uno, es indispensable #e=la8 NTERNAC]o.
contar con Empresas vinculadas. Por lo cual se =L= 48 \ AN

ha impulsado dicha vinculacién generando \ w
nuevos convenios y trabajo colaborativo con \ AW

instituciones del sector privado, publico y
social, entre los mas destacados son:

O et

1. Aeropuerto Internacional Felipe Angeles S.A. de C.V.

2. Distribucién de Servicios Logisticos S.A. de C.V.

3. Colegio de educacién profesional técnica del Estado de Hidalgo
(COBAEH) 63

4. Confederacién Patronal de la Republica Mexicana, Hidalgo Sindicato
Patronal (COPARMEX)

5. Grupo INDUMIL S.A. de C.V.

6. Centro de Investigacién de Alimentaciéon y Desarrollo A.C.

De igual manera contamos con instituciones y empresas que generan un
beneficio para el alumnado y el personal de la Universidad, en un resumen se
aprecia de la siguiente manera:

Empresa o instituciéon Beneficios
Universidad “INECUH" Becas para trabajadores, familiares de trabajadores,
alumnos y egresados en:
¢ 10% de Beca en Colegiatura para Preparatoria
y Licenciatura
e 15% de Beca en colegiatura en Especialidades
e 30% de Beca en colegiatura para maestrias y
50% de descuento en inscripcidn
e 25% de beca en Colegiatura en DogtREadeSdul «
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Plurione SA. de CUJV.
(DEVELOP)

Capacitacién y Certificacion para Trabajadores,
alumnos y egresados relacionados a:

e Desarrollo de Software

¢ Programacion

o Entornos Virtuales
Ofreciendo becas del 70% y plan de pagos

IHFES

Ofrece préstamos en dinero con un plan bajo de
interés para Alumnos y Trabajadores, el cual se
puede ocupar para:
Colegiaturas
Equipo de Computo
Intercambio Nacional o Internacional
Colegiaturas

e Certificaciones, etc.
De igual manera se tiene un plan para trabajadores
a fin de que el préstamo sea descontado via némina.

Instituto Hidalguense de
las Mujeres

Nos ofrecen una amplia gama de Conferencias,
talleres y capacitaciones para el alumnado y el
personal administrativo y académico sin ningun
costo.

Comisién Estatal de s Ofrece actividades, platicas y conferencias de
Biodiversidad divulgacién de la biodiversidad
e Capacitaciones en materia de biodiversidad
¢ Paletas vegetales
Colegio CTASE Ofrece a los Egresados de UTVAM:
e 30% de descuento en inscripcién para
cualquier especialidad
e 30% de descuento en colegiaturas para
cualquier especialidad
Completo turistico - |Para trabajadores, alumnos y egresados de la

ecolégico TUZOOFARIA

UTVAM, beneficios de descuento de admisién del
20% para el estudiante o trabajador y 4 personas
mas, de lunes a domingo

64
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Objetivos de Desarrollo
Sostenible

En el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) establecidos por las \i
Naciones Unidas, la Universidad Tecnolégica de la Zona Metropolitana del Valle

de México (UTVAM) ha implementado diversas actividades durante el cuarto

trimestre de 2024 que buscan contribuir de manera significativa al desarrollo

sostenible.

Los ODS representan un marco global para abordar los principales desafios

sociales, econémicos y ambientales, promoviendo una colaboracién estrecha

entre gobiernos, instituciones educativas, empresas y la sociedad civil. En este

contexto, las universidades desempefian un papel clave al integrar la _
sostenibilidad en sus programas educativos, iniciativas de investigacién y 66
proyectos comunitarios.

La UTVAM, comprometida con este esfuerzo global, ha desarrollado una amplia
gama de actividades que abarcan desde la educacidén de calidad y la inclusién
social hasta la promocién de alianzas estratégicas y la innovacién.

ODS 1: Fin de la pobreza

Bolsa de Trabajo: La actualizacién de vacantes y la
participacion en ferias de empleo han facilitado que FIN
estudiantes y egresados accedan a oportunidades DE LA POBREZA
laborales en diversos sectores, reduciendo las
barreras para lograr estabilidad econémica.

® ® o ®
Capacitacion Integral para Emprendedores: Los Mﬁﬁw
talleres y programas dirigidos a emprendedores 'l‘

fortalecen sus capacidades para iniciar y gestionar
negocios sostenibles, contribuyendo a la generacién
de ingresos y empieos locales.

rectoria:@utvam.edu.mx
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ODS 3: Salud y bienestar

Jornada de Salud Fisica y Mental: La organizacién de

SALUD talleres sobre salud mental, prevencién de adicciones

Y BIENESTAR y vacunacién fomenta un estilo de vida saludable y un

entorno de bienestar integral para estudiantes, W
docentes y administrativos.

\ 4

ODS 4: Educacion de calidad

Oferta Educativa: La participacién en ferias EDUC ACI(}N

vocacionales ha permitido a la universidad acercar DE CALIDAD 67
programas académicos de alta calidad a futuros
estudiantes, fortaleciendo sus opciones de desarrollo
profesional.

Curso de Lenguas Extranjeras: La ensefianza de
inglés, incluida la capacitacién empresarial, mejora
las habilidades comunicativas de los participantes,
preparandolos para entornos laborales globalizados.

Estadias Profesionales: Los estudiantes aplicaron sus conocimientos en sectores
clave, consolidando sus aprendizajes y reforzando la vinculacién entre academia
e industria.

rectoria @utvam.edu.mx
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ODS 5: Igualdad de género
IGUALDAD Campafia #Unete: A través de actividades de
DE GENERO sensibilizacién, la universidad impulsa una cultura de
igualdad y respeto, abordando problemas como la
violencia de género y la discriminacién.

Diversidad sexual y derechos humanos: Estas platicas
fomentan un ambiente inclusivo, promoviendo el
respeto por la diversidad y los derechos de todas las
personas.

ODS 8: Trabajo decente y crecimiento econémico

TRABAJO DECENTE Convenios de Colaboracién: Las alianzas con
Y CRECIMIENTO empresas y sectores educativos amplian las
ECUNGMICU oportunidades de crecimiento profesional para
estudiantes y egresados.

Feria del Empleo: La promocién de vacantes
laborales asegura que los egresados encuentren
empleos acordes a su formacién.

rectoria a#utvam.edu.mx
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ODS 10: Reduccion de las desigualdades

REDUCCIGN )2V S Eventos de liderazgo: Estas actividades empoderan
1 DESIGUALDADES a los jovenes, dotandolos de herramientas para
o enfrentar desigualdades y convertirse en agentes de \
cambio en sus comunidades.

—"
‘ — ’ Capacitacién interinstitucional: La colaboracién con
el gobierno local impulsa proyectos inclusivos que
v benefician a toda la sociedad.

-l ACCION

ODS 13: Accion por el clima POR EL CLIMA

69

Promocién del dia mundial de la ciencia: Destacar
investigaciones y proyectos sostenibles ayuda a
sensibilizar sobre el cambio climatico.

ODS 16: Paz, justicia e instituciones sélidas

PAZ, JUSTICIA
1 E INSTITUCIONES Consejos de Vinculaciéon y Pertinencia: Estos

SﬁLIDAS espacios de didlogo fortalecen la colaboracién entre
sectores y promueven decisiones inclusivas.

Prevencién del acoso escolar: Actividades de
sensibilizacién aseguran entornos seguros Yy
equitativos.

rectoria@utvam.edu.mx
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ODS 17: Alianzas para lograr los objetivos

ALIANZAS
PARA LOS OBJETIVOS

Firmas de convenios: Estas alianzas generan
sinergias para el logro de los ODS.

Colaboracidn interinstitucional: El trabajo conjunto
con entidades publicas y privadas potencia el
impacto de las iniciativas.
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ANEXO1
MATRICULA

MATRICULA PARA EL CUATRIMESTRE
ENERO-ABRIL 2025 \‘

HOMBRES, 317

TOTAL, 578

MUIJERES, 261 7-|

MATRICULA DE T.S.U. PARA EL CUATRIMESTRE ENERO-
ABRIL 2025 HOMBRES, 198

TOTAL, 345

\ MUJERES, 147

rectoriag@utvam.edu.mx
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MATRICULA DE LICENCIATURA E INGENIERIA.
PARA EL CUATRIMESTRE ENERO-ABRIL 2025

HOMBRES, 119

-

MUJERES, 114
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